
A
AAnnick    
NAPOLEON

AAllons plus loin ensemble !

Un programme réalisé, 
des engagements tenus.... 
et Cavalaire qui avance

2008 - 2014   Notre bilan

Vous trouverez dans ce document 
l’essentiel du bilan réalisé par 
Annick NAPOLEON et toute son 
équipe. 

Par rapport au programme électoral 
distribué en 2008, tous les enga-
gements ont été tenus. La majorité 
municipale est même allée largement 
au-delà et peut affirmer qu’elle a
« un bilan réalisé à 130 % ». 

Ce bilan de transparence est un bilan 
qui respecte donc la parole donnée. 

Il vous est présenté en 5 thèmes. Et 
pour vous donner une mesure plus 
« juste » de l’intégralité du travail réalisé, 
y a été ajoutée une dernière rubrique 
rassemblant toutes les autres actions 
mises en œuvre pour vous, pour tous 
les Cavalairois et dans l’intérêt de 
notre territoire si attachant, si riche, si 
« précieux ».

BIEN A CAVALAIRE
FIERS DE CAVALAIRE

Cavalaire sur Mer

UN BILAN
réalisé à 130%

	 Madame, Monsieur, très chers Cavalairois,

	 En mars prochain auront lieu les élections municipales. 

	 Avec passion, avec détermination et parce que nous aimons 
Cavalaire, j’ai travaillé avec toute mon équipe dès le premier jour 
de ce mandat.

	 Je le ferai jusqu’à son terme en gardant à l’esprit l’intérêt général 
de notre commune et les attentes de tous les Cavalairois. 

	 Je réserve donc pour l’heure ma déclaration de candidature mais 
je tiens dès à présent, à vous présenter mon bilan 2008-2014 et 
celui de mon équipe. 

	 Cavalaire nous est précieux. Il est cher à chacun d’entre nous. 
En m’élisant maire, vous m’avez confié Cavalaire-sur-Mer. J’en 
ai la charge et de ce point de vue, je sais quelles sont mes 
responsabilités. Sachez que je ne l’oublie jamais et que je 
garderai toujours cela à l’esprit. 

	 Je vous remercie par avance de prendre le temps de lire ce 
document et je vous renouvelle l’assurance de mon entier 
engagement pour notre commune et pour chacun d’entre vous. 

Annick NAPOLEON,
Votre Maire



Plus de services pour plus de qualité de vie
	 Service public communal : rénovation-embellissement-extension de l’Hôtel de Ville.
	 Service public et circulation : créations du Square Léon Marius André, de 
l’allée des Bains et de l’allée Henry Gros (créant une liaison piétonne entre 
l’avenue des Alliés, le parking du Centre-ville et la rue du Port).
	 Circulation et stationnement : navettes des Plages gratuites en été comme 
mode alternatif à la voiture (100 000 personnes transportées cet été), 
création de la première demi-heure gratuite, zones bleues, points d’achat 
rapide, aires de livraison, aménagement et fonctionnement du parking du 
Centre-ville (ex stade).
	 Qualité de Vie : piscine des Canissons, funérarium municipal.
	 Culture et Festivités : création du Comité des Fêtes, relance du Corso 
fleuri du Mimosa, création de l’Espace Archéologique municipal Aristide 
Fabre, lancement des grands concerts gratuits de l’été, création du festival de 
Jazz, Noël blanc et patinoire de Noël, course nautique de la Generali Solo.
	 Animations et Activités Sportives : organisation de compétitions 
départementale, régionale et nationale au complexe sportif Henry Gros 
(Gymnastique, Judo et Karaté).
	 Circulation et Qualité de Vie : réfection de 8 km de voies communales 
(avenue du Jas, chemin des Mannes et des Canissons, avenue du Rigaud, chemin 
du Train des Pignes, avenues Pasteur et de Gaulle, chemin des Collières).

NAVETTES

100 000 personnes

transportées cet été

Dynamiser et soutenir l’Economie 
locale et le Tourisme

	 « Tirer Cavalaire vers le haut » : projet des Canissons, complexe hôtelier **** 
avec balnéothérapie, piscine.
	 Accueil Port Cavalaire : rénovation-extension-embellissement de la 
capitainerie publique.
	 Aide au commerce de proximité : mise en place du FISAC en partenariat 
avec l’association locale des commerçants (ACAPIC).
	 L’excellence territoriale à l’honneur : depuis 2008, onze labels reçus par 
la ville de Cavalaire-sur-Mer : Office de Tourisme classé catégorie 1, station 
classée de Tourisme, ports propres niveau 2, ville internet 4 Arobases, 
les trophées de la communication 2010, don du sang, charte Pélagos de 
défense des cétacés en Méditerranée, Famille Plus, la qualité des eaux de 
baignade, village fleuri 3 fleurs, la Marianne d’Or de la Démocratie Locale.

26 millions d’euros
d’investissements

Une saine gestion pour soutenir un 
territoire d’exception 

	 Rigueur budgétaire et maîtrise de la dépense publique : 0% d’augmentation 
des taxes locales en 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013.
	 Aménagement du Territoire : un nouveau Plan Local d’Urbanisme (PLU) pour 
un développement hamonieux et une urbanisation maîtrisée.
	 Maîtrise foncière : parking du stade (procès Socogim gagné par la Ville) 
resté dans le domaine public et politique permanente d’acquisitions foncières : 
Jas, Canissons, Hôtel le Marigny (ex Hôtel des Maures, avenue des Alliés) 
par le biais de l’Etablissement Public Foncier Régional (EPFR), le local de la 
Police Municipale, immeubles Péaquin rue Aubanel (square Léon Marius 
André et futur centre culturel), terrain des Collières (jouxtant le tennis club).
	 Un effort constant et élevé d’investissements : en 6 ans, la commune a 
engagé pour 26 millions d’euros d’équipement brut, un endettement maîtrisé, 
malgré 5,9 millions d’euros de perte de recettes (casino de jeux, droits de 
mutation, subventions CG83), 650 000 euros d’économies sur les frais de 
fonctionnement.
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11 labels d’excellence
obtenus par la ville

DEPUIS 2008

0% d’augmentation
d’impôts

Plusieurs centaines 
d’animations chaque année

Marianne d’Or 2013 de la Démocratie Locale



Penser à la jeunesse et préparer 
demain

	 Pédagogie et outils de demain : remise à neuf de l’intégralité du parc 
informatique à l’école primaire, cartable informatique (ordinateur portable) 
confié à tous les élèves de CM2, mise en place des tableaux blancs interactifs, 
création du « Journal du petit Cavalairois » pour les 3-11 ans.
	 Une première pour les adolescents : création du Centre Ados pour les 
12-17 ans.
	 Service aux parents, confort des enfants : mise en place du service de 
ramassage scolaire par les bus de la ville, agrandissement et rénova-
tion de la cantine scolaire, climatisation des locaux de l’école primaire 
(maternelle et élémentaire).
	 Citoyenneté et Jeunesse : création du Conseil Municipal des Jeunes 
en 2012.
	 Crèche municipale et Petite Enfance : climatisation de la crèche et travaux 
d’insonorisation à l’espace bébés de la crèche.
	 Plus de sorties : doublement des séjours depuis 2008 pour les enfants du 
Centre de Loisirs, classes de neige.
	 Plus de services, plus d’écoute : extension des locaux du « Centre Ados ».		
     Bâtiments municipaux : entretien récurrent de tout le patrimoine 
municipal.
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Plus de sécurité, plus de solidarité, 
plus de proximité

	 Logements pour les Cavalairois : réalisés : lotissement des Collières (37 
logements), en cours : les Canissons (164 logements) et le Jas (75 logements), 
soit en cumulé 276 logements réalisés ou à venir sur le mandat.
	 Sécurité et Prévention : mise en place du système de vidéo-protection, 
nouveau local de la Police Municipale dans le bâtiment de l’Hôtel de Ville 
	 Solidarité et Qualité de Vie : mise en place pour les aînés d’un circuit de 
bus hors saison pour la desserte du centre-ville, 3 fois par semaine, pose de 
66 bancs supplémentaires.
	 Solidarité et handicap : mise en place du plan local d’accessibilité 
pour les Personnes à Mobilité Réduite (PMR), ascenseurs de l’Hôtel de 
Ville, rénovation de celui de la salle associative des Balcons du Port, 
accès de l’école aux personnes à mobilité réduite.
	 Concertation et démocratie de proximité : création de deux réunions 
publiques annuelles avec toute la population (Forums d’Automne et de 
Printemps) ; accueil par le Maire et sans rendez-vous des citoyens ; nouveau 
magazine municipal, nouveau magazine de l’été, nouveau site internet, 
paiement en ligne pour la cantine ; accueil annuel des nouveaux habitants, 
enquête et visites de quartier.
	 Sécurité et Sécurisation : mise en place de 15 ralentisseurs sur 
l’ensemble du centre-ville et de deux radars pédagogiques (Pardigon et 
école maternelle).
	 Sécurité et Proximité : ouverture d’un poste de Police Municipale annexe 
sur le port et mise en place d’une surveillance par un policier à cheval.
	 Association et Vie Communale : forum des associations en 2009, 2011 
et 2013, soutien à 120 associations, pack communication.

POUR LES

12-17 ans
CREATION CENTRE ADOS

MISE EN PLACE DU
RAMASSAGE SCOLAIRE

CLIMATISATION DE 
LA CRECHE ET DES ECOLES

276 logements aidés
pour les Cavalairois

VIDEO SURVEILLANCE
EN CENTRE-VILLE

DEPUIS 2008
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Ce qui a été réalisé
en plus de tout cela !

Plantations d’arbres (eucalyptus et mimosas) sur le parking du Centre-ville - Introduction du 
bio à la cantine scolaire - Mise en place de 7 sanitaires pour Personnes à Mobilité Réduite - Dé-
localisation, extension et rénovation du Centre Communal d’Action Sociale - Création du p’tit 
bal du Vendredi – Lancement de la bourse aux armes anciennes - Les journées Polynésiennes 
- Rénovation modernisation de la Salle des Fêtes (mobilier, tables de soirée et chaises, équi-
pements scéniques avec rideaux, écran et nouveau système son et lumières, réalisation d’un 
nouveau sanitaire avec accès PMR et installation d’un vestiaire) - Opération «Jobs d’été» 
pour mettre en contact les jeunes avec les employeurs locaux - Installation d’un dépose-mi-
nute devant l’école élémentaire - Réorganisation de la Zone de Mouillages Organisés (ZMO) 
déplacée vers le port - Construction d’un passage à gué à l’embouchure du ruisseau des Col-
lières et d’un escalier inox depuis le lit du ruisseau - Opération de sensibilisation à la propreté 
des animaux domestiques dite « Toutounet » (augmentation de 12 à 34 points Toutounet) 
avec distributeurs de sachets (entre 150 000 et 200 000 sachets distribués par an) - Mise 
en service de 6 défibrillateurs - Climatisation des dortoirs de l’école maternelle - Création d’un 
bulletin de liaison « info Jeunes » - Rénovation et entretien constant du tennis municipal des 
Collières - Création d’un bulletin de liaison « info Sports » - Mise en place d’un partenariat 
« Armée Nation » entre la ville de Cavalaire-sur-Mer et le 1er Régiment de Chasseurs d’Afri-
que de Canjuers - Nouvelle signalétique en entrée de ville - 110 nouvelles poubelles sur le 
domaine public - Actions de sensibilisation des riverains au nettoyage des ruisseaux et au 
débroussaillement - Organisation du 20ème anniversaire du grand incendie de Cavalaire-sur-
Mer - Agrandissement de la terrasse du Yacht Club - Achat d’un Bus 59 places équipé PMR 
et d’un « véhicule propre » (électrique) de type fourgonnette - Modernisation de l’éclairage 
public, boulevard Malmaison, avenue Chanteclerc, allée Tremière, rue du Port - Extension de 
l’éclairage public sur la RD 559 entre le Dattier et la zone du Fenouillet - Mise en place d’un 
ponton flottant pour la cale de mise à l’eau - Travaux d’agrandissement de l’aire de carénage 
du port - Achat et pose de 10 nouveaux Points d’Apport Volontaire - Achat et mise en place de 
10 cendriers-colonnes (en gravier lavé) sur domaine public - Mise en place de 26 râteliers à 
vélos, soit 131 places – Création de plus de 100 places de stationnement pour 2 roues – Es-
pace multimédia à la Médiathèque – Plantation de pins parasols en centre-ville – Accompa-
gnement et soutien à la création d’une nouvelle agence de La Poste entièrement rénovée – La 
ville référent national du Téléthon – Lancement des journées du Patrimoine avec les visites 
de l’Hôtel de Ville et pour la première fois de la maison Foncin en 2013 – Création de la Soirée 
des Trophées Sportifs – Création des «Matinales Sportives» – Création du Salon des Métiers 
d’Art - Lancement de l’opération « Les Brocantes de Sainte Estelle » - La ville partenaire du 
don du sang - Fête foraine à Noël et au Corso – Le Salon des Vignerons et de la Gastronomie – 
Soutien financier aux associations – Le soutien au festival des Tragos – Le nouvel adressage 
– La nomination de nouvelles voies – Le lancement de grandes régates – La création d’un 
quai réservé aux plongeurs – La création du ponton pour les loueurs de jet-skis dans l’em-
bouchure de la Castillane – La rénovation du réseau d’eau portuaire – L’agrandissement de la 
médiathèque – La création d’un service des Sports – La création du Service Commerce – La 
création de terrains multisports – L’instauration des vœux aux associations – Le nouveau 
mobilier urbain (panneaux et abribus) – La rénovation des boulodromes –  La création de 
jardins secs – Le lancement de la démarche Qualiville – L’augmentation des animations tout 
au long de l’année, 2,3 en moyenne par jour - Wifi sur le port - .... et tant d’autres encore

SUR LE MANDAT

  0 %
D’AUGMENTATION D’IMPÔTS

DES PROMESSES
ENTIEREMENT TENUES

DES DIZAINES DE
REALISATIONS
SUPPLEMENTAIRES

Ce document vous est proposé par Mme Annick NAPOLEON,
Maire de Cavalaire sur Mer, Vice-présidente de la Communauté de Communes du Golfe de Saint-Tropez,

Conseillère Régionale Provence Alpes Côte d’Azur, Député suppléante de la 4ème circonscription du Var.
Ce n’est pas un document municipal. Il a été financé conformément à la loi, sur fonds propres et n’a donc rien coûté aux Cavalairois.

www.a-napoleon.com
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